
Política de Gestión Ética y Socialmente Responsable

En ARDORA AZUL, S.L., empresa auxiliar del sector de construcción naval,
tenemos el convencimiento de que las empresas han de llevar a cabo un
comportamiento socialmente responsable con todos sus grupos de interés, a
través del cumplimiento de sus expectativas. Y en coherencia, hemos implantado
en la organización un Sistema de Gestión Ética y Socialmente Responsable de
acuerdo a la Norma SGE 21:2005 de Forética.

En nuestro interés por desarrollar una gestión empresarial basada en criterios de
Responsabilidad Social, consideramos que son los siguientes valores los que
deben regir nuestra actividad:

Nuestro principal compromiso es la satisfacción de nuestros clientes, dando
el mejor servicio y atendiendo a sus necesidades para conseguir su fidelización.

En ARDORA AZUL, S.L. consideramos que la satisfacción del personal
empleado es una ventaja competitiva para toda empresa, promoviendo la
participación del mismo mediante la aportación de sus ideas, conocimientos y
experiencias, y mejorando constantemente los medios y condiciones de la empresa.

ARDORA AZUL, S.L. se compromete al máximo respeto con el Medio
Ambiente, por lo que todos los residuos generados son recogidos por los gestores
autorizados y así mismo se realizan análisis periódicos semestrales de las aguas
residuales.

En Vigo, a 22 de noviembre de 2006

EL DIRECTOR GENERAL
Antonio Martín Casalderrey
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